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TITULO: MAESTRIA EN TEOLOGIA TRANSPERSONAL

OBJETIVO GENERAL

Comprender que la espiritualidad es el camino a la trascendencia personal y es la guia al
cumplimiento del propdsito de vida, adentrandose tanto a los fundamentos biblicos y psicoldgicos
de la teologia transpersonal, conociendo ademas los aportes de las ciencias humanas vy
estableciendo un didlogo fecundo con formas contemporaneas de espiritualidad aun con las no
cristianas, asi el consejero este capacitado para el acompafamiento y formacidn de las vocaciones
y en la orientacidn espiritual como el propdsito de vida del ser humano.

CONTENIDO TEMATICO MATERIAS Meses

Modulo | l. Historia de la psicologia transpersonal
) Il. Introduccién a la teologia espiritual
6 materias ; : z :

. Desintegracion social

V. Conflictos personales
V. Estrategias de resolucion de conflictos
VI. Seminario de investigacion |
Médulo Il l. Antropologia
Il. Teologia espiritual y Psicologia
6 materias transpersonal

. Inteligencia espiritual
V. Libertad interior

V. Terapia transpersonal
VI. Estrategias en la resolucién de conflictos
Modulo Il l. Psico-sintesis terapéutica
Il Fundamentos de la sociologia
6 materias 1I. Lectura de la realidad
V. Asesoria y orientacion espiritual
V. Sexualidad posmoderna
VI. Seminario de investigacion 3
Modulo IV l. Filosofia de la religion
Il. Psicologia y espiritualidad
6 materias 1I. Crisis espirituales
V. Neuro-teologia
V. Libertad interior
VI. Consejeria integral
Titulacién por tesis El alumno al terminar la maestria podra solicitar

fecha para la presentacién de su tesis

LOS EGRESADOS DE ESTA MAESTRIA

e Podran Intervenir en la resolucion de conflictos relacionados con la familia conociendo al
individuo como un ser biopsicosocioespiritual.

e Este conocimiento la ayudara a desarrollar habilidades interpersonales de trabajo
colaborativo.
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e Difundir y compartir conocimientos, resultado de su experiencia a través de diferentes
medios y mecanismos de comunicacién, para contribuir a la mejor comprensién social de
las problematicas familiares y la forma de evitarlas y solucionarlas.

e Implementar estrategias para la atraccion, desarrollo, retencién y evaluacidn del capital
humano, situando a la persona como eje y motor principal de la organizacién y de la
sociedad.

e Investigar problemas relacionados con la familia y su impacto en el desarrollo
sociocultural.

e Examinar las implicaciones de los principios de la Consejeria y paradigmas tedricos en el
ejercicio de su practica profesional como consejero Familiar.

e Disefiar e implementar estrategias y tareas que ayuden en el mejoramiento de la
funcionalidad de familias integrales

e Utilizar la tecnologia disponible en su labor profesional. (terapia en linea)

e Atender la problematica de las personas con la vision de impacto en la sociedad.

e Promover la atencién individual o grupal, que reconoce en el individuo el papel de
protagonista o conductor de la adopcién de conductas saludables.

e Actuar como facilitador del proceso de toma de conciencia, decisiones y actuaciéon de la
persona.

e Poseer disposicidn para realizar trabajo en equipo, el didlogo, la cooperacion, la busqueda
de la verdad.

e Disposicidon para aplicar conocimientos en la practica, agrado por el servicio.

e Postura cientifica y humanista, congruencia y disposicién para ver mas alla de lo evidente.

e Actitud ética y de responsabilidad en el desempefio de sus funciones.

e Desarrollar metodologias de prevencién de crisis individuales y grupales

METODOLOGIA DE TRABAJO

Esta Maestria consta de 4 mddulos de tres meses, cada mdédulo con 6 Materias
2 horas por materia semanal

e En el primer mes de cada mddulo trabajamos lo cognitivo,

e en el segundo mes de cada mddulo trabajamos lo afectivo (principios habitos y valores) y

e en el tercer mes de cada mddulo trabajamos lo psicomotriz, que es lo que le llevara al
alumno a la practica de lo aprendido.

Estudiar profesionalmente bajo el modelo de las competencias, podriamos decir que son
conceptos muy amplios. De hecho, las competencias combinan en si algo que los profesionales lo
explican de la siguiente forma: cognoscitivo (conocimientos y habilidades), lo afectivo
(motivaciones, actitudes, rasgos de la personalidad), lo psicomotriz o conductual (habitos y
destrezas) y lo psico-fisico (sensorial, por ejemplo, la vision, la audicion, lo olfativo). A
continuacién, citaremos algunas definiciones.

e Le Boterf (2001) las define como "Un saber combinatorio, siendo el centro de la misma el
aprendiz, que constituye la competencia a partir de la secuencia de las actividades de
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aprendizaje que movilizan multiples conocimientos especializados"

e De Lasnier (2000) indica que "una competencia es un saber hacer complejo, resultado de
la integracion, movilizacién y adecuacion de capacidades y habilidades (cognitivas,
afectivas, psicomotoras o sociales) y de conocimientos utilizados eficazmente en
situaciones que tengan un cardcter comun (situaciones generales, no generalizables a
cualquier situacion".

e Y por ultimo el proyecto Tuning (2001) seiala que "las competencias tienden a transmitir
el significado de lo que la persona es capaz de o es competente para ejecutar, el grado de
preparacion, suficiencia o responsabilidad para ciertas tareas".

Esta es la importancia de estudiar bajo esta metodologia de aprendizaje, que el alumno no solo
acumule conocimiento, sino que ese conocimiento le lleve a ser transformado como individuo y
poder practicar lo aprendido con sus aconsejados, pacientes, clientes, discipulos etc.

GUIA VISUAL PERFIL DE INGRESO

Carta descriptiva, Manuales y libros en pdf e capacidad de investigacién

e Toda persona que desee
profundizar en los fundamentos
biblicos y sistematicos de la

Clases por Zoom en vivo y cada clase queda grabada en
YouTube, por si no la alcanzan a ver en vivo esa semana
la pueden ver en cualquier otra hora que les sea

. . , Teologia espiritual
conveniente al alumno, no es obligatorio estar en las

e Habilidades de liderazgo y

clases en vivo, esto con la finalidad de que la ) )
resolucidn de conflictos.

licenciatura la puedan cursar hombres y mujeres que

tienen un horario cambiante en su trabajo. Si es * Capacidad de escuchar

e Disposicion de crecer en todas

obligatorio la entrega de tareas para tener su portafolio ’ _
las areas de su vida

de evidencias

INSUMOS

Computadora, Tablet o Celular etc.; e internet, plataforma Zoom,

EVALUACION

CADA TRES MESES PRESENTARA AVANCES EN SU TRABAJO DE TESIS, YA QUE AL TERMINAR SU
MAESTRIA LA EVALUACION SERA POR TESIS

CAMPO DE ACCION

egresado de la Maestria en Teologia Transpersonal podra laboral en practicamente todas las
ganizaciones tanto publicas y privadas como:

e En el drea de investigacion en instituciones de cardcter familiar.
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e Asesor de instituciones gubernamentales.

e Promotor y disefiador de programas en instituciones altruistas.

e Director de centros para la familia.

¢ Interventor en consejeria individual y de familia.

e Enla consultoria de problemas que surjan en las comunidades.

e Consultor en municipios.

e Como asesor en materia de Capital Humano.

e Asistente social nacional, participando en la planificacion de proyectos de
desarrollo local y rural.

e En empresas privadas se podrd desempenfar en secciones como personal, area de
gestién de recursos humanos y desarrollo organizacional (incorporando valores,
visiones, conceptos y técnicas de tipo psicosocial tendientes a apoyar el cambio
planificado en organizaciones).

e Director en casas hogares y casas de retiro.

e Director de organizaciones altruistas publicas y privadas.

e Consultor en Iglesias y centros religiosos.

DURACION DE LA MAESTRIA

HORAS clase SEMANAS Meses

96 48 12

La Teologia transpersonal

Busca poder integrar la percepcion de la vida y a su vez poder integrar también las muchas ramas
de la teologia, ya que puede ser entendida como una teologia de la experiencia cristiana, en
cuanto toma como punto de partida la conciencia y apropiacién subjetiva de la nueva vida en el
Espiritu como forma de la existencia del creyente, y su evolucion y desarrollo histérico en el
horizonte de la plenitud de identificacién con Cristo, que llamamos santidad.

Estrictamente, la teologia transpersonal no es algo totalmente nuevo respecto a los estudios
teoldgicos realizados ya, sino que deberia haber aparecido como la dimensién existencial y
subjetiva de los tratados dogmaticos de Trinidad, Cristologia, Antropologia Teoldgica, etc.
Transversal a todas las grandes verdades de la fe, se presenta sin embargo como la ocasidn de una
nueva sintesis de toda la teologia en este siglo XXI, desde una aproximacion diferente. A su vez,
este nuevo enfoque arrojard luz sobre algunas cuestiones particulares que no se hayan abordado
sistematicamente hasta ahora o que pudieran resultar marginales en su momento en los temas
estudiados.



